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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VITALE NATALIA 

   

   

   

E-mail  natalia.vitale@istruzione.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  12.02.1969  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2000-2019  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 MIUR 

   

• Tipo di impiego  DOCENTE DI ITALIANO - STORIA - GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO 
GRADO - Classe di concorso A22 (ex A043), con abilitazione anche alla classe di 
concorso A050 

   

 

 

ISTRUZIONE  
 

• Date (da – a)  23.03.2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università telematica “Giustino Fortunato” di Benevento 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Metodologie didattiche per l’insegnamento curricolare e l’integrazione degli alunni con 

BES” 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

 MASTER DI PRIMO LIVELLO di durata annuale corrispondente a 1.500 ore e 60 crediti 

 

 

 

 

12.03.2016 

Università telematica “Giustino Fortunato” di Benevento 

 

“Ruolo e compiti del dirigente nelle istituzioni scolastiche” 

 

SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA 

MASTER DI SECONDO LIVELLO di durata annuale corrispondente a 1.500 ore e 60 crediti 
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         06.05.1999 

         Università degli Studi di Salerno 
 
 
 
 

         LAUREA IN LETTERE MODERNE (110 e lode) 
 

 

 

 

 

 

 

   1995 

    Università degli Studi di Salerno 

 

 

 
    LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE STRANIERE (110 e lode) 

 

 

 

  

 

 Certificazione di secondo livello “LRN” in “ESCOL International (CEF C1) “ – 

Nov. - dic. 2017 

 Attestato di frequenza di un CORSO denominato ”Hardware e Software 

negli ambienti di apprendimento” rilasciato “Certipass- Didasco” il 

30.01.2016 

 Attestato di frequenza di un CORSO SULL’USO DIDATTICO DELLA LIM 

conseguito in Roma il 29/01/2016, rilasciato dall’”Associazione Nazionale 

Orientatori”  

 Corso annuale di Aggiornamento e perfezionamento in “Tecnologie della 

comunicazione formativa” conseguito nell’anno accademico 1995/96 presso 

l’Università degli Studi di Salerno con il voto di 95/100; 

 Corso annuale di Aggiornamento e perfezionamento in “Società e storia” 

conseguito nell’anno accademico 1996/97 presso l’Università degli Studi di 

Salerno con il voto di 96/100 

 

 

 

 

 

 

PORSI DELLE METE DEFINENDO UNA STRATEGIA OPERATIVA PER IL LORO 

RAGGIUNGIMENTO E SUPERANDO CON PERSEVERANZA GLI OSTACOLI CHE 

INEVITABILMENTE SI INCONTRANO LUNGO IL PERCORSO 

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANA 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 
 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

                                  FORMAZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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  FRANCESE   LIVELLO C2 

  SPAGNOLO  LIVELLO C1 

   INGLESE        LIVELLO C1 

    

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE IN AMBIENTI IN CUI LA CONDIVISIONE 

DELLE AZIONI E’ RIVOLTA AL PERSEGUIMENTO DI SPECIFICI OBIETTIVI 

ESPERIENZA DI PARTNER PER PROGETTI ETWINNING 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO DELLE PERSONE MOTIVANDOLE E SPRONANDOLE GRAZIE ALLE 

PROPRIE QUALITA’ UMANE VERSO IL FINE PREPOSTO 

ESPERIENZE  NEL COMITATO DI VALUTAZIONE DEGLI INSEGNANTI, NEL 

COORDINAMENTO DI CLASSE, DI TUTOR INTERNO E NEL PROGETTO FESNR 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 ECDL: COMPETENZE INTERMEDIE 

USO LIM: COMPETENZE INTERMEDIE 

 

.   

 

   

 

   

 

   

 

 

   

 

 

ALTRE LINGUE 


